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校長 浅 海 紀 幸

三重の子
＜学校指標＞

― かしこく やさしく たくましく ―

令和４年度の始まりです
三重小の新しい教職員です

校庭の桜は散り始め、代わって、緑の葉が目立つようになりました。新たに11

名の先生をお迎えし、新型コロナウイルス感染拡大防止のため、放送による新任

式・始業式を行いました。

今年度も子供たちにとって、安心・安全で楽しい学校を目指し、教職員一同力

を合わせて取り組んで参ります。よろしくお願いいたします。

お 名 前 本年度の職 異 動 元 等

田名網 崇 先生 ５年１組担任 足利市立毛野小学校より

久保 昌代 先生 ２年１組担任 足利市立久野小学校より

松﨑 令子 先生 つぼみ担当 足利市立毛野小学校より

島田 あけみ 先生 つぼみ担当 足利市立東山小学校より

大木 雅子 先生 たんぽぽ担任 足利市立毛野小学校より

吉田 晴行 先生 事務長 足利市立富田中学校より

大塚 由里 先生 スマイル 足利市立山前小学校より

木村 美智子 先生 児童生徒支援員 足利市立坂西北小学校より

小林 智恵子 先生 児童生徒支援員 足利市立山前小学校より

安齋 佳子 先生 すこやか支援員 足利市立北郷小学校より

ハロルド・カリムリム先生 ＡＬＴ 足利市立西中学校より

４月の主な行事予定
４月 8日（金）始業式

４月１２日（火）入学式

４月２０日（水）授業参観

学年部会

ＰＴＡ総会は書面決議になる予定です。

感染防止のお願い
発熱や咳など体調のよくないときには、

登校させずに、すぐ医療機関を受診してく

ださい。同居の家族に症状が見られる場合

も、登校を控えてください。

また、お子様やご家族ががＰＣＲ検査等

を受けることになったときには、すぐに学

校まで連絡し、検査結果についても必ず連

絡してください。



三重小の新年度教職員です
１年間よろしくお願いします

（○は学年主任 ☆は転入職員）

学年 学級 １ 組 ２ 組

１年 ○西田 幹子

２年 ☆○久保 昌代 本田 美華

３年 ○鶴貝 浩太

４年 ○小林 翔 酒田 清美

５年 ☆○田名網 崇 皆川 瑠香

６年 ○熊倉 善博 一木 一世

☆松﨑 令子

☆島田あけみ

英語専科教諭 吉田 繭

栄養教諭 大畠 昌枝 養護教諭 篠宮 沙織

児童生徒相談員 ☆木村美智子 スマイル支援員 ☆大塚 由里

児童生徒相談員 ☆小林智恵子 すこやか支援員 ☆安齋 佳子

技 能 員 野口 茂 事務長 ☆吉田 晴行

教務主任 一瀬 清美 事 務 員 柳 三枝子

教 頭 駒場 史明 校 長 浅海 紀幸

ＥＡＡ ﾏﾍｰｼｶ・ｻﾏﾗｳｨｰﾗ ＡＬＴ ハロルド・カリムリム

給食配食員 夛田 美恵 給食配食員 大越美奈子

令和４年度の学校経営
☆ 教育目標

○ 深く考え 進んで学習する子ども 学校指標
○ 豊かな心で 思いやりのある子ども ○ かしこく

○ 正しいことを やりぬく子ども ○ やさしく

○ 元気で たくましい子ども ○ たくましく

学校経営の方針
(ア)「人権教育の推進」を通し､教職員の資質を高め、児童に寄り添う体制を確立する。
(イ)教師一人一人が主体的・対話的で深い学びの実現のための授業改善に努め、カリ

キュラム・マネジメントの一環としての指導と評価（形成的評価）を確立する。
(ウ)基礎・基本の定着や学力の向上を図るため､どの子に対しても分かりやすい授業の

実践に努め､とりわけ算数の基礎学力と言語活動の充実を図る。
(エ)通常学級においても、指導内容や指導方法の工夫を組織的に行い､特別支援教育を

充実する。
(オ)積極的な教育活動を通して、褒め、認め、励まし、信頼感のあふれる人間関係づ

くりをめざす。
(カ)職員の自己研修に基づいた「チーム」としての学校機能を充実させる。
(キ)ＳＤＧｓを児童・教職員に加え、家庭・地域と共に考え取り組む。
(ク)伝統と地域の特性を生かした特色ある学校づくりに努め、幼保小中をはじめ諸機

関と連携を密にし、開かれた学校の実現に努める。

つ ぼ みわ か ば

たんぽぽ

○髙橋 正

☆大木 雅子


